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"O'zmilliybank" AJ Buxoro viloyat
Bosh boshqarmasi boshlig' i o'rinbosari
Bank boshqaruvchisi o'rinbosarlari, tarkibiy
bo' lim boshliqlari, barcha xodimlar.

KUN TARTIBIDAGI MASALA

Bank xodimlari orasida totalizator va azart o'yinlarni o'ynash va xizmat faoliyati
bilan bog'liq bo'lmagan boshqa turdagi har qanday noqonuniy faoliyat turlari bilan
shugoullanishing salbiy oqibatlari va huquqiy javobgarligi to'g'risida

(SH. Ilosanov, F.Musoyev, tarkibiy bo'lim boshliqlari, barcha xodimlar)

Yig'ilishni Bosh boshqarma boshlig'i o'rinbosari Sh.N. Hasanov ochib, bugungi kunda
aholi o'rtasida va hattoki bank sohasi xodimlari orasida ham totalizator va azarl. o'yinlar
o'ynalishiga ishtiyoq paydo bo'lib bu holat bank xodimi etikasi, ishdagi odob axloq
tamoyillariga zid ekanligini hamda bunday xatti-harakatlar banklar mavqeiga salbiy ta'sir
etishi to' g'risida so'zladi.

Ushbu mavzuni yanada kengroq yoritish uchun Xavfsizlik, rejim va axborotni
himoyalash bo'limi bosh mutaxassisi N. Shironova so'zga chiqdi. N.Shironova ma'n)zasida
totalizator'o'yinlarining mazmun-mohiyali va kelib chiqish tarixi to'g'risida qisqacha

tushuntirish berib, bunday o'yinlar juda osonlik bilan ruhiy hastalikka aylanishi va shu jihati
bilan inson hamda jamiyat hayotida juda ayanchli oqibatlarga olib kelishini ta'kidladi.

Shu bilan birga bunday illatlarga ruju qo'yilgan holatlarda hamda xodimlar o'zxizmat
faoliyati bilan bog'lik bo'lmagan boshqa turdagi har qanday noqonuniy faoliyat turlari bilan
shug'ullangan holatlarda qonuniy javobgarlik mavjudligiga alohida urg'u berildi. O'zbekiston
Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2007 yil16 avgustdagi <Qimor o'yinlarini tashkil etish

va o'tkazishni yanada tartibga solish munosabati bilan O'zbekiston Respublikasing ayrim
qonun hujjatlariga o'zgarish va qo'shimchalar kiritish to'g'risida>gi Qonuniga muvofiq ,

mamlakat imizda bunday o' y inlarni o' ynash taqiql angan.

2020yil10 avgustdagi 126-sonli < <O'zmilliybanb AJ xodimlaigatotalizator vaazart
o'yinlar o'ynashni taqicllash to'g'risida>gi buyruqda xodimlar tomonidan totalizator va azart

o'yinlar o'ynalishiga yo'l qo'yilishi bank xodimi etikasi, ishdagi odob-axloq tamoyillariga zid

boshlig'i



ekanligi hamda bunday hatti-harakatlar bank ichki tartib xujjatlarida mexnat shartnomasini

bekor qilishgacha mumkin bo'lgan holatlar ro'yxatiga kirishi ko'rsatib o'tildi.
O'z o'rnida,2023 yil 28 apreldagi 505-son bilan ro'yxatga olingan <O'zmilliybanb AJ

Ichki mexnat tartibi qoidalari> 2.5O-bandiga asosan qimor o'yinlarida qatnashish va qimor

o'yinlari bilan bog'liq har qanday faoliyat bilan shug'ullanish ish beruvchining tashabbusi

bilan mexnat shartnomasining bekor qilinishiga sabab bo'lishi belgilanganligi ta'kidlab o'tildi.
Ma'ruzasi yakunida N.Shironova amaliyotda qimor o'yinlari ishtirokchisi bo'lgan bank

xodimlari tomonidan bank aktivlaridan mablaglar o'zlashtirish, kamomadlarga yo'l qo'yish
orqali zarar yetkazish kabi xolatlar kuzatilayotganini aytib, xodimlarni ogoh bo'lishlariga
da'vat etdi.

Shundan so'ng Komrpsiyaga qarshi kurashishni muvofiqlashtirish bo'yicha bosh

mutaxassisi S.Ismatov so'zga chiqib, qonun ustuvorligini ta'minlanishini qat'iy nazotatga

olinishi, xodimlar o'rtasida qonun, tartib-intizom, yuksak rnanaviy holatini ushlab turish, jinoiy
moyil insonlarni aniqlash va oldini olish, Bank kasb - odob axloq kodeksiga to'liq rioya
qilinishi, xodimlarining huquqiy ongi va madaniyatinT yuksaltirish, korrupsiyaga qarshi

kurashishda murosasiz munosabatni shakillantirish hamda hodimlarda halollik vaksinasini

shakillantirish yuzasidan so'z yuritdi.
"Mamlakatimizda korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha 2026-yilda 'favqulodda

holat' e'lon qilamiz", deya ta'kidlanganligi, bu fikr davlat boshqaruvida ochiqlik va

shaffoflikni ta'minlash, mas'ul shaxslarning javobgarligini kuchaytirish hamda komrpsion
holatlarga mutlaqo murosasiz munosabatni shakllantirishga qaratilgan muhim siyosiy

irodaning yaqqol ifodasi ekanligi haqida fikr yuritdi.
Shundan soong , Ichki nazoratbo'limi boshlig'I A.Isoyev so'zga chiqib, bugungi kunda

oson pul topish ilinjida fuqarolar va bank xodimlari orasida totalizator va azar o'yinlarda
ishtirok etish hamda noqonuniy kripto birjalarga faoliyat (olib-sotish) olib borish holatlari

aniqlanganligini aytib o'tdi. Xususan 2025 yil davomida bank xodimlarining bank kartalari

tahlillari natijasida bir nechta bank xodimlarning plastik kartalari orqali onlayn totalizator

hamda azart o'yinlariga mablag'lar ko'chirilganligi aniqlangan. Ushbu xodimlarga nisbatan

intizomiy jazo choralari qo'llanilganini aytib o''tdi.
Xavfsizlik,ib;im va axborotni himoyalash bo'limi boshlig'i F.N.Musoyev soozga chiqib,

ichki tartib hamda xavfsizlik qoidalari, bank etika kodeksi talablariga qat'iy rioya qilish

zarurligi to'g'risida ta'kidlab o'tdi. Bank xodimlari tomonidan odob-axloq qoidalariga rioya

etilmasligi va nomaqbul xatti-harakatlar amalga oshirilishi oqibatida bankda operatsion

tavakkalchiliklar,ya'ni firibgarlik, o'g'rilik, pora olish, mansabini suiste'mol qilish

holatlarining oshishi va buning natijasida bankning obro'siga salbiy ta'sir qilishini aytdi.

Kun tartibidagi masalalarni muhokama qilgan holda, bank ichki tartibini va xavfsizligini
ta'minlash hamda xodimlarning nomaqbul xatti-harakatlarining oldini olish maqsadida,

yig'ilishda

Qaror qilindi:

1. Xodimlar xatti-harakati bilan bog'liq xatarlar ustidan konuptsiya oldini olishni

muvofiqlashtirish bo'limi, xavfsizlik, rejim va axborotni himoyalash bo'limi hamda xodimlar

bilan ishlash bo'limlari tomonidan muntazam ravishda nazorat olib borilsin.

2. Bankning barcha tarkibiy tuzilmalari hamda BXM va BXO xodimlari bilan profilaktik
suhbatlar o'tkazilsin , xodimlarning nomaqbul xatti-xarakatlari aniqlangan holatlarda bank

ichki tartibiga muvofiq tegishli choralar ko'rilsin.

3. Mazkur yigrilish bayoni ijrosini nazontqilish Bosh boshqarmasi boshlig'i o'rinbosari

Sh.Hasanov zimmasida qoldiriladi.
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Naqshband bank xizmatlar ofisi xodimlari tanishtirildi:
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